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Honorarabrechnung 3/2022 

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

Umsatzstatistik der Fachgruppen - 3/2022 im Vergleich zu 3/2021 - 
GKV-Honorarumsatz einschließlich Sachkosten vor Abzug von Betriebskosten und Steuern 

Gesamt - Niedersachsen

Fachgruppen ausgezahltes Honorar in EURO Fallzahl Fallwert in EURO Anzahl der Ärzte
ausgezahltes Honorar je Arzt in 

EURO

3/21 3/22 V eränd . in % 3/21 3/22 V eränd . in % 3/21 3/22 V eränd . in % 3/21 3/22 V eränd . in % 3/21 3/22 V eränd . in %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Anästhesisten (01) 12.673.588,04 12.944.790,78 2,14 % 70.114 69.935 -0,26 % 180,76 185,10 2,40 % 238 236 -0,84 % 53.250,37 54.850,81 3,01 %

Augenärzte (04) 43.178.897,37 44.026.163,46 1,96 % 670.200 651.972 -2,72 % 64,43 67,53 4,81 % 493 475 -3,65 % 87.583,97 92.686,66 5,83 %

Chirurgen (07,09,37) 22.245.812,82 22.483.831,05 1,07 % 293.249 284.379 -3,02 % 75,86 79,06 4,22 % 281 274 -2,49 % 79.166,59 82.057,78 3,65 %

Gynäkologen (10,12) 61.330.145,65 61.069.031,39 -0,43 % 1.109.813 1.062.580 -4,26 % 55,26 57,47 4,00 % 900 896 -0,44 % 68.144,61 68.157,40 0,02 %

HNO-Ärzte (13,15) 24.940.433,86 26.475.609,06 6,16 % 520.886 530.077 1,76 % 47,88 49,95 4,32 % 356 351 -1,40 % 70.057,40 75.429,09 7,67 %

Dermatologen (16) 18.876.306,37 19.349.229,92 2,51 % 440.585 425.047 -3,53 % 42,84 45,52 6,26 % 279 275 -1,43 % 67.657,01 70.360,84 4,00 %

Nephrologen (20) 57.098.831,75 58.146.312,10 1,83 % 50.131 49.753 -0,75 % 1.138,99 1.168,70 2,61 % 165 164 -0,61 % 346.053,53 354.550,68 2,46 %

Kardiologen (22) 16.174.100,86 16.177.705,30 0,02 % 200.530 197.154 -1,68 % 80,66 82,06 1,74 % 193 194 0,52 % 83.803,63 83.390,23 -0,49 %

Lungenärzte (29) 9.549.908,89 9.599.425,41 0,52 % 131.610 130.091 -1,15 % 72,56 73,79 1,70 % 91 92 1,10 % 104.944,05 104.341,58 -0,57 %

Gastroenterologen  (34) 14.471.307,61 14.652.087,01 1,25 % 129.505 126.399 -2,40 % 111,74 115,92 3,74 % 137 139 1,46 % 105.629,98 105.410,70 -0,21 %

fachärztl. Internisten (90) 9.916.061,45 9.669.205,06 -2,49 % 114.976 109.696 -4,59 % 86,24 88,15 2,21 % 106 99 -6,60 % 93.547,75 97.668,74 4,41 %

Hämatologen (92) 12.778.870,45 12.687.066,27 -0,72 % 67.517 66.408 -1,64 % 189,27 191,05 0,94 % 94 93 -1,06 % 135.945,43 136.420,07 0,35 %

intern. Rheumatologen (93) 4.786.815,10 4.298.764,69 -10,20 % 51.684 48.740 -5,70 % 92,62 88,20 -4,77 % 50 49 -2,00 % 95.736,30 87.729,89 -8,36 %

Angiologen  (97) 1.673.431,11 1.684.272,08 0,65 % 21.507 22.008 2,33 % 77,81 76,53 -1,65 % 22 22 0,00 % 76.065,05 76.557,82 0,65 %

Laborärzte  (26,28) 46.003.658,36 50.690.612,41 10,19 % 1.712.677 1.838.338 7,34 % 26,86 27,57 2,64 % 96 95 -1,04 % 479.204,77 533.585,39 11,35 %

Mund-K.-Gesichtschir. (35) 3.738.183,09 3.739.493,17 0,04 % 18.222 17.326 -4,92 % 205,15 215,83 5,21 % 121 122 0,83 % 30.894,08 30.651,58 -0,78 %

Nervenärzte  (38) 13.689.316,83 13.253.450,07 -3,18 % 174.137 166.881 -4,17 % 78,61 79,42 1,03 % 181 176 -2,76 % 75.631,58 75.303,69 -0,43 %

Neurologen  (95) 9.968.899,52 10.442.894,27 4,75 % 137.383 140.967 2,61 % 72,56 74,08 2,09 % 149 150 0,67 % 66.905,37 69.619,30 4,06 %

Fachärzte für Psychiatrie und 

Psychotherapie (FG 50)
12.522.727,95 13.127.811,05 4,83 % 89.820 91.654 2,04 % 139,42 143,23 2,73 % 262 252 -3,82 % 47.796,67 52.094,49 8,99 %

Psychotherapeutische Medizin (FG 52) 3.435.972,21 3.460.911,36 0,73 % 8.749 8.566 -2,09 % 392,73 404,03 2,88 % 102 96 -5,88 % 33.686,00 36.051,16 7,02 %

Kinder- und Jugendpsychiater (FG 40) 13.884.290,31 14.402.791,53 3,73 % 40.015 41.670 4,14 % 346,98 345,64 -0,39 % 127 126 -0,79 % 109.325,12 114.307,87 4,56 %

Neurochirurgen (41) 3.699.899,62 3.942.491,73 6,56 % 34.704 33.967 -2,12 % 106,61 116,07 8,87 % 67 66 -1,49 % 55.222,38 59.734,72 8,17 %

Orthopäden (44) 34.444.613,25 35.346.560,93 2,62 % 615.330 599.264 -2,61 % 55,98 58,98 5,36 % 505 499 -1,19 % 68.207,15 70.834,79 3,85 %

Urologen  (56) 16.424.723,69 16.730.412,63 1,86 % 289.654 289.002 -0,23 % 56,70 57,89 2,10 % 253 252 -0,40 % 64.919,86 66.390,53 2,27 %

Radiologen (53) ohne Strahlentherap. 35.958.709,76 36.508.715,82 1,53 % 489.489 479.678 -2,00 % 73,46 76,11 3,61 % 234 234 0,00 % 153.669,70 156.020,15 1,53 %

Nuklearmediziner (59) 8.225.593,54 8.367.702,92 1,73 % 88.362 87.783 -0,66 % 93,09 95,32 2,40 % 79 81 2,53 % 104.121,44 103.304,97 -0,78 %

Sonstige Ärzte (47,53-1,63,72,91,94) 46.951.050,27 41.379.385,12 -11,87 % 318.509 313.607 -1,54 % 147,41 131,95 -10,49 % 232 219 -5,60 % 202.375,22 188.946,96 -6,64 %

Summe Fachärzte 
(ohne erm. Ärzte u. Vertragstherap.)

558.642.149,73 564.656.726,59 1,08 % 7.889.358 7.882.942 -0,08 % 70,81 71,63 1,16 % 5.813 5.727 -1,48 % 96.102,21 98.595,55 2,59 %

hausärztl. Kinderärzte (23) 41.134.438,80 39.338.952,14 -4,36 % 600.994 583.355 -2,93 % 68,44 67,44 -1,46 % 536 529 -1,31 % 76.743,36 74.364,75 -3,10 %

Allg./Prakt.Ärzte/hausärztl.Internisten(80) 375.756.940,37 372.876.792,73 -0,77 % 5.251.524 5.150.766 -1,92 % 71,55 72,39 1,17 % 4.987 4.943 -0,88 % 75.347,29 75.435,32 0,12 %

Summe Hausärzte 416.891.379,17 412.215.744,87 -1,12 % 5.852.518 5.734.121 -2,02 % 71,23 71,89 0,93 % 5.523 5.472 -0,92 % 75.482,78 75.331,82 -0,20 %

Ermächtigte Ärzte 26.135.654,11 25.401.096,65 -2,81 % 218.228 204.724 -6,19 % 119,76 124,07 3,60 % 1.094 1.063 -2,83 % 23.889,99 23.895,67 0,02 %

Vertragstherapeuten (69,70,71) 53.419.123,68 55.613.006,79 4,11 % 115.863 120.534 4,03 % 461,05 461,39 0,07 % 1.719 1.729 0,58 % 31.075,70 32.164,84 3,50 %

Laborgemeinschaften (25) 3.305.906,43 3.290.740,39 -0,46 %

Summe zugel., ermächt. Ärzte

und Vertragstherapeuten
1.058.394.213,12 1.061.177.315,29 0,26 % 14.075.967 13.942.321 -0,95 % 75,19 76,11 1,22 % 14.149 13.991 -1,12 % 74.803,46 75.847,14 1,40 %

Nichtvertragsärzte  (75,76,77) 12.693.998,43 14.078.708,65 10,91 % 277.007 297.739 7,48 % 45,83 47,29 3,19 %

Gesamtsumme  (aller Ärzte) 1.071.088.211,55 1.075.256.023,94 0,39 % 14.352.974 14.240.060 -0,79 % 74,62 75,51 1,19 % 14.149 13.991 -1,12 % 75.700,63 76.853,41 1,52 %

Fachgruppen ausgezahltes Honorar in EURO
ausgezahltes Honorar je Arzt in 

EURO

3/21 3/22 V eränd . in % 3/21 3/22 V eränd . in %

1 2 3 4 14 15 16

Summe Fachärzte 
(ohne erm. Ärzte u. Vertragstherap.)

558.642.149,73 564.656.726,59 1,08 % 96.102,21 98.595,55 2,59 %

Fachgruppen ausgezahltes Honorar in EURO
ausgezahltes Honorar je Arzt in 

EURO

3/21 3/22 V eränd . in % 3/21 3/22 V eränd . in %

1 2 3 4 14 15 16

Summe Hausärzte 416.891.379,17 412.215.744,87 -1,12 % 75.482,78 75.331,82 -0,20 %

Fachgruppen ausgezahltes Honorar in EURO
ausgezahltes Honorar je Arzt in 

EURO

3/21 3/22 V eränd . in % 3/21 3/22 V eränd . in %

1 2 3 4 14 15 16

Gesamtsumme  (aller Ärzte) 1.071.088.211,55 1.075.256.023,94 0,39 % 75.700,63 76.853,41 1,52 %
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Überweisungswege 

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

1
Terminvermittlung durch den 

Hausarzt

• Termin spätestens am 4. Tag 

nach Feststellung der 

Behandlungsnotwendigkeit

• eigenständige Termin-

vereinbarung durch den Patienten 

(oder Bezugsperson) aufgrund 

einer medizinischen Besonderheit 

des Einzelfalls nicht angemessen 

/ zumutbar (bis 35. Tag)

• Angabe einer med. Begründung 

in der Abrechnung (Tag 24-35)

2
Terminvermittlung durch die 

TSS

• Überweisung mit einem 

Dringlichkeitscode -

ausgenommen sind Termine bei 

Hausärzten, Augenärzten, 

Gynäkologen und 

Psychotherapeuten

• Akutfall nur nach medizinischer 

Ersteinschätzung

„Normale“ Überweisung

3
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Terminvermittlung zum Facharzt durch den Hausarzt

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

0 4  5              14 15 23  24                             35 36 Die Zählung der 

Kalendertage beginnt 

am Tag nach der 

Terminvermittlung 

durch die TSS 

beziehungsweise nach 

der Feststellung der 

Behandlungs-

notwendigkeit durch 

den Hausarzt. 

Hinweis: Der extrabudgetären Zuschlag von 100, 80 oder 40 Prozent erfolgt auf die Grund- oder 

Konsiliarpauschale bzw. der Versichertenpauschale bei fachärztlich tätigen Kinder- und Jugendmedizinern.

Hausarztvermittlungsfall „normal“

Zuschlag: 100% 

Fall extrabudgetär

Terminvermittlung durch den Patienten nicht zumutbar/angemessen 

+ med. Begründung in der 

Abrechnung

Zuschlag: 40% 

Fall extrabudgetär

Zuschlag: 80%

Fall extrabudgetär

Zuschlag: 40%

Fall extrabudgetär 

Der Hausarzt oder Kinder- und Jugendmediziner, der für einen Patienten einen dringenden Termin 

bei einem Facharzt oder Psychotherapeuten vereinbart, erhält 15,05 Euro.
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Terminvermittlung zum Facharzt über die TSS

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

Akutfall*

Zuschlag: 200% 

Fall 

extrabudgetär

0 1                      4  5              14 15 23  24                             35 36 Die Zählung der 

Kalendertage beginnt 

am Tag nach der 

Terminvermittlung 

durch die TSS 

beziehungsweise nach 

der Feststellung der 

Behandlungs-

notwendigkeit durch 

den Hausarzt. Zuschlag: 40% 

Fall extrabudgetär

Zuschlag: 100%

Fall extrabudgetär  

Zuschlag: 80%

Fall extrabudgetär

Zuschlag: 40%

Fall extrabudgetär

Hinweis: Der extrabudgetären Zuschlag von 100, 80 oder 40 Prozent erfolgt auf die Grund- oder 

Konsiliarpauschale bzw. der Versichertenpauschale bei fachärztlich tätigen Kinder- und Jugendmedizinern.
*Ersteinschätzung 

der TSS muss die 

Dringlichkeit 

bestätigen
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Arzt-zu-Arzt-Buchung via eTerminservice

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles
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Sicherstellung an Brückentagen

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

Sa 23.12. So 24.12. Mo 25.12. Di 26.12. Mi 27.12. Do 28.12. Fr 29.12. Sa 30.12. So 31.12. Mo 01.01.

BD BD BD BD Praxis 

oder Ver-

tretung

Praxis 

oder Ver-

tretung

Praxis 

oder Ver-

tretung

BD BD BD

Do 18.05. Fr 19.05. Sa 20.05. So 21.05.

BD Praxis 

oder Ver-

tretung

BD BD
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als Aufzählung mit bis 

, der auf der 

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

Kinderärztliche Eigeneinrichtung der KVN geplant

• In den Landkreisen 

Cloppenburg und 

Nienburg soll eine 

kinderärztliche 

Eigeneinrichtung 

aufgebaut werden

• Beide Landkreise stehen 

kurz vor der Feststellung 

von Unterversorgung

• Soweit niedergelassene 

Kinder- und Jugendärzte 

die Versorgung 

übernehmen wollen, ist 

dies vorrangig
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als Aufzählung mit bis 

, der auf der 

Erhöhung der Weiterbildungsförderung

• Änderung der Vereinbarung zur 

Förderung der Weiterbildung gemäß      

§ 75a SGB V auf Bundesebene zum 

01.01.2023 

• Anpassung der Förderhöhe auf 5.400 

Euro Vollzeitstelle/Monat 

• Grundlage der Anpassung ist der aktuell 

wirksame Tarifvertrag der Vereinigung 

kommunaler Arbeitgeberverbände 

2.500 € 2.700 €

2.500 €
2.700 €

0 €

2.500 €

5.000 €

bis 31.12.2022 ab 01.01.2023

Förderhöhe

KVN-Anteil Kassenanteil

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles
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§115e SGB V –

Tagesstationäre 

Behandlung

§115f SGB V – spezielle 

sektorengleiche 

Vergütung – „Hybrid-

DRG“

§115b SGB V –

Ambulantes Operieren 

im Krankenhaus

(Ambulante) Operationen – 4 Baustellen

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

EBM-Kalkulation

• (zunächst) Abschluss der EBM-

Reform durch Neubewertung 

der ambulanten Operationen 

 Vorgabe der Punktmengen-

und Ausgabenneutralität

 Abwertung in den Kategorien 

1 und 2 zugunsten der 

Aufwertung der komplexeren 

Eingriffe und der 

Ermöglichung der erweiterten 

Nachbeobachtung

• (anschließend)  

Neuverhandlung i. S.

 Energiekostenentwicklung

 Aufwandersatz für gestiegene 

Hygienekosten

 Anpassung der 

Kalkulationsannahmen im 

ambulanten Operieren

 jeweils außerhalb der 

Ausgabenneutralität

• Dreiseitiger Vertrag KBV-

SpiBu-DKG Katalog 

ambulant durchführbarer 

Operationen, sonstiger 

stationsersetzender 

Eingriffe und 

stationsersetzender 

Behandlungen

• Einheitliche Vergütung für 

Krankenhäuser und 

Vertragsärzte 

• Abrechnung Krankenhaus-

Krankenkasse bzw. 

Vertragsarzt-KV 

(extrabudgetär)

• Anstelle vollstationärer 

Behandlung

• Täglicher 

Behandlungsbedarf sechs 

Stunden

• mit Einwilligung des 

Patienten

• In Abgrenzung u. a. zu 

§115b, 115f, die ambulant 

erbracht werden können

• Abrechnung nach 

stationären Grundsätzen 

mit Abschlägen von bis zu 

30%

• Dreiseitiger Vertrag SpiBu-

DKG-KBV bis 31.03.2023

• Auswahl von Leistungen aus 

dem Katalog nach §115b, 

die auch in größerem 

Umfang mit geringer 

Komplexität stationär 

erbracht werden

• Abrechnung als 

Fallpauschale direkt 

gegenüber den 

Krankenkassen

• Vertragsärzte können die KV 

mit der Abrechnung 

gegenüber den 

Krankenkassen beauftragen
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Anpassung von Impfvereinbarungen – zunächst 
Grippeschutzimpfung 

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles
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Medikamentenengpass

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

Die niedergelassenen Ärztinnen und Ärzte und ihre Praxisteams sind nach fast drei Jahren 

Corona-Pandemie in der aktuellen Infektwelle erneut außerordentlich belastet und sind zur 

Versorgung Ihrer Patientinnen und Patienten auf eine verlässliche Medikamentenversorgung 

dringend angewiesen. Die Vertreterversammlung der KVN begrüßt daher alle Maßnahmen des 

Bundesgesundheitsministeriums die geeignet sind den aktuellen Medikamentenengpass zu 

beheben. Dies darf nicht zu Regressbedrohungen durch die Krankenkassen führen. Gleichzeitig 

fordert die Vertreterversammlung der KVN das Bundesgesundheitsministerium auf, entsprechende 

Maßnahmen zu treffen, um zukünftig die Medikamentenversorgung der Bevölkerung permanent 

sicherzustellen. 
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Versorgungsgesetz I  
Leitidee: Stärkung der Medizin in der Kommune

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

Gesund-

heitskioske

MVZ-

Gründung

Termin-

vergabe

GB-A-

Reform

ZA

Gesund-

heitszentren

• Durchführung einfacher medizinischer Routineaufgaben in Gesundheitskiosken

• Sicherung der ambulanten Versorgung, insbesondere in ländlichen und 

strukturschwachen Regionen  

• Abbau bestehender Hürden bei der Gründung von kommunalen MVZs

• Weiterhin kein KV-MVZ

• Finanzielle Förderung von alternativen Terminvermittlungsangeboten

• Rechte der Länder in den Zulassungsausschüssen sollen gestärkt werden

• Stärkung der Stimme der Pflege im GB-A, der Patientenvertretung, weiter Beteiligungsrechte

• Beschleunigung der Entscheidungen
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Versorgungsgesetz II  
Leitidee: Stärkung des Zugangs zu gesundheitlicher Versorgung

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles

PT-

Versorgung

Versorgungs

- auftrag

Hebammen

Fristen 

Abrechnung

Heilmittel-

erbringer

MVZ

• Maßnahmen zur Reduzierung von Wartezeiten auf einen Behandlungsplatz insbesondere 

auch für Menschen mit schweren psychischen Erkrankungen

• Regelungen zu Gründung, Zulassung, Betrieb und Transparenz von MVZ werden 

insbesondere auch mit Blick auf investorenbetriebene MVZ weiterentwickelt

• Erweiterung der Informationspflicht bei der Einhaltung des Versorgungsauftrages

• Möglichkeit für im KH tätige Hebammen auch ambulant tätig zu werden: Ermöglichung 

von mehr Kontinuität vor, während und nach der Geburt

• Schaffung einer Rechtsgrundlage im SGB V für den Direktzugang zu Heilmittelerbringern

• Anpassung der Fristen für die Übermittlung von Abrechnungsdaten (KVen)

• Schnellere Verfügbarkeit aktueller Abrechnungsdaten
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Vorstandsreport

Vertreterversammlung am 14.01.2023, TOP Aktuelles


