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Karriere « IT bei der KVN

Sie sind in der Softwareentwicklung zu Hause und suchen neue Herausforderungen? Oder interessieren Sie sich flir einen
sicheren Job in der IT-Infrastruktur? Im IT-Service der KVN finden Sie vielfaltige und verantwortungsvolle Aufgaben, zum
Beispiel in der Weiterentwicklung unserer Business-Intelligence-Landschaft oder im Bereich Security Operations. Und

als starker Teil der 6ffentlichen Verwaltung mit 700 Mitarbeitenden bieten wir Ihnen einen zukunftsorientierten Arbeits-

platz mit moderner IT-Infrastruktur.

Wir von der KVN tragen dazu bei, die ambulante Gesundheitsversorgung in unserem Bundesland auf hochstem Niveau zu
sichern. Innovative und zukunftsweisende digitale Losungen spielen dabei eine zentrale Rolle, deshalb arbeiten bei uns
derzeit rund 100 Fachkrafte im IT-Service. Sie arbeiten mit komplexen Datenbanken und an selbst entwickelten Soft-

warel6ésungen.

e Fachbereiche

Unsere IT-Fachbereiche treiben die Digitalisierung der KVN voran und entwickeln Ideen fir die Herausforderungen von

heute und morgen.

e Benefits

Wir ermoglichen flexibles Arbeiten, unterstiitzen lhre Gesundheit und schaffen Rahmenbedingungen fiir eine Balan-

ce zwischen Job und Privatleben.
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¢ Weiterbildung

Mit einer Vielzahl von internen und externen Trainings sichern wir unsere Qualitat und Ihre Weiterentwicklung.

¢ Jobs & Bewerbung

Sie sind auf der Suche nach einem IT-Job, der Sie fordert und fachlich voranbringt?

Aktuelle IT-Stellen am Standort Hannover:

Deutschland hat das beste Gesundheitssystem der Welt. Damit das so bleibt, tragen wir von der
Kassenarztlichen Vereinigung Niedersachsen, kurz KVN, mit 700 Kolleginnen und Kollegen maR3-
geblich dazu bei die ambulante Gesundheitsversorgung in unserem Bundesland auf hchstem
Niveau zu sichern. Wir sorgen dafiir, dass es fir die knapp acht Millionen Menschen in Nieder-
sachsen genligend niedergelassene Arzte (m|w|d) und Psychotherapeuten (m|w|d) gibt. AuRer-
dem vertreten wir deren Interessen gegenliber den Krankenkassen und der Politik und beraten sie

umfassend in allen Fragen rund um die Niederlassung, Praxisfihrung und Abrechnung.

Innovative und zukunftsweisende digitale Losungen spielen dabei eine zentrale Rolle, deshalb
arbeiten bei uns derzeit rund 100 Fachkréfte in unserer IT, Tendenz steigend. Sie arbeiten mit
komplexen Datenbanken und an selbst entwickelten Softwarelésungen. Sie suchen eine neue Her-

ausforderung im Bereich IT? Dann unterstitzen Sie uns an unserem Standort Hannover als:

Referent E-Health (m|w|d)

Die Stelle ist teilzeitgeeignet, allerdings insgesamt in Vollzeit zu besetzen.
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lhre Aufgabe bei uns:

o Sie beraten unsere Mitglieder begeistert zu Digitalisierungsthemen im Gesundheitswe-
sen.

. Mit Leidenschaft verfassen Sie politische Stellungnahmen zum Thema Digitalisierung im
Gesundheitswesen.

° Sie erstellen sorgfaltig Projektplane, iberwachen Projektmeilensteine und arbeiten
engagiert in Digitalisierungsprojekten fiir unsere Mitglieder mit.

. In bundesweiten Arbeitsgruppen bringen Sie lhre Expertise zu Digitalisierung in der
medizinischen Versorgung ein.

° Sie verfolgen die aktuellen Entwicklungen auf dem Gesundheitsmarkt in den Bereichen
Telematikinfrastruktur und Praxisverwaltungssysteme mit groBem Interesse.

° Mit Freude erstellen Sie Analysen, Recherchen und Prasentationen.

Das bringen Sie mit:

° Sie verfligen Uiber ein abgeschlossenes (Master-) Studium der Gesundheitsékonomie,
(Wirtschafts-) Informatik, Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifika-
tion mit klarem Fokus auf das Gesundheitswesen.

o Idealerweise bringen Sie erste Erfahrungen in den Bereichen Telematikinfrastruktur und
eHealth mit.

. Sie beherrschen moderne Projektmanagement-Methoden (z.B. Agile/Scrum) sicher und
haben bereits komplexe Digitalisierungsprojekte eigenverantwortlich zum Erfolg
geflhrt.

o Die Erstellung von Webseminaren und die Wissensvermittlung zum Thema Digitalisie-
rung bereiten lhnen grof3e Freude.

. Die Erstellung von Webseminaren und die Wissensvermittlung zum Thema Digitalisie-
rung bereiten lhnen groBe Freude.

o Teamfahigkeit, Resilienz sowie eine strukturierte Arbeitsweise runden lhr Profil perfekt

ab.

lhre Vorteile bei der KVN:
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. Die Arbeitsbedingungen sind in unserem Haustarifvertrag geregelt. Die tarifliche Verg-
tung betragt flr diese Stelle jahrlich 55.166 € bis 61.625 € brutto (je nach beruflicher
Vorerfahrung).

° Einen sicheren, modernen Arbeitsplatz mit den Vorteilen des Offentlichen Dienstes.

° Work-Life-Balance ist bei uns nicht nur ein Wort. Wir arbeiten mit einem flexiblen Gleit-
zeitmodell ohne Kernarbeitszeit und bei Bedarf auch im Homeoffice. Es fallt kaum Reise-
tatigkeit an.

o Wir méchten Sie im Hier und Jetzt fiir morgen absichern und bieten Ilhnen Bausteine zur
betrieblichen Altersvorsorge

. Unsere Biiros liegen zentral in unmittelbarer Ndhe zum Hauptbahnhof im Herzen Han-
novers.

° Eine moderne IT-Landschaft komplett virtualisierte Systemlandschaft auf Basis der

Betriebssysteme Linux und MS Windows.

Diese und weitere Pluspunkte finden Sie auf unserer Karriereseite. Sie fiihlen sich angesprochen?
Prima! Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung ausschlieBlich tiber unser Onlinetool bis spates-
tens bis zum 29.11.2026. Ihr Ansprechpartner im Unternehmensbereich Personal freut sich tiber

lhre Ruckfragen.

Ansprechpartner

Johannes Ende

Unternehmensbereich Personal
Kassenarztliche Vereinigung Niedersachsen
Berliner Allee 22 | 30175 Hannover
0511-380 3142
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